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PROFESORADO
El cuadro de profesores* lo componen profesionales de reconoci-
do prestigio entre los que citamos solamente a alguno de ellos:

Astiz Alonso, Gonzalo. Director de Desarrollo de TEDISA
Barragán Fiscer, Juan José. 
	 Abogado. Socio del Bufete Garrigues Abogados
Barreda Martín, Daniel. 
	 Director General de AQUILES, LTD, Santiago de Chile
Cid Gil, Javier. 
	� Economista. Jefe del Área de Servicios a Empresas 

de la Agencia de Inversiones y Servicios ADE
Cid Tomás, Isabel. Directora de Recursos Humanos de Grupo Norte
Cuevas, Fernando. Profesor de Management de la ESC-PAU (Francia)
Gomes Pires, Adriano. 
	 Catedrático de la ESTiG. Universidad Politécnica de Bragança
Gómez Escobar, Jesús. 
	� Economista. Máster en Dirección General por el IESE. 

Director Regional de Bancaja en Castilla y León
Goeury, Michelle. 
	 Licenciada en Comercio Internacional. Universidad de Mulhouse
Guillén Gea, José M.ª 
	 Profesor de la EOI. Director de IDH. Consultor empresarial
Herrero Acebo, Prudencio. 
	 Director de Fundación EXECyL (Excelencia Empresarial de CyL)
Huertas, Michel. 
	 Profesor de la Universidad de Burdeos-IV. Consultor internacional
L. Esgueva, Mónica. 
	� Experta en Liderazgo por la Escuela de Negocios INSEAD 

de Fontainebleau (Francia). Coach profesional
Muruzával Rivero, Javier. Director de Producción de Lingotes Especiales
Ramos Leal, Soledad. 
	 MBA en Dirección de Empresas. Especialista en Gestión Económica
Sánchez Melgar, Julián. 
	 Magistrado del Tribunal Supremo. Sala de lo Penal
Sarmiento Oliva, José Luis. 
	� Máster MBA por el Instituto de Empresa. Experto en Formación y 

Habilidades Directivas. Ex Director General del Real Valladolid
Segoviano Astaburuaga, M.ª Luisa. 
	 Magistrado del Tribunal Supremo. Sala de lo Social
Suárez, Francisco J. 
	 Director de Relaciones Externas de Iglesias Comunicación
Valdivieso Pastor, Juan Donoso. 
	 Psicólogo. Vicedecano del Colegio de Psicólogos de CyL
Villacé Fernández, Carlos. Inspector de Servicios de la Junta de CyL 
Zurro Sánchez, José Luis. 
	 Economista. Socio del Bufete Garrigues-Abogados

Y otros muchos conferenciantes y profesores especialistas.

Conferenciantes extraordinarios
Excmo. Sr. D. Alfonso Coronel de Palma y Martínez Agulló. 
	 Abogado. Presidente de la Cadena COPE
Excmo. Sr. D. Antonio Garrigues Walker. 
	 Abogado. Presidente de Garrigues-Abogados y Asesores Tributarios
Sr. D. Fontanini, Antonio. 
	� Doctor en informática y Experto en Márketing. 

Presidente de Erasmus Equities y de Informalia 
Consulting. Consejero de Fonytel, de IP Sistemas y de Planet Capital

* �Personal vinculado a CEU-CyL, sujeto a ajustes posteriores. Se puede consultar 
el cuadro completo de docentes en nuestra página web: www.ceucyl.com

FINALIDAD DEL MÁSTER

En el ámbito empresarial se necesitan personas formadas dentro 
de un programa de “Excelencia Académica”, que sean capaces de 
liderar las sociedades y que sepan actuar con un estilo comprome-
tido y respetuoso, a la vez que ético e innovador. 

Éste es el objetivo esencial de nuestro Máster, con el que asimismo 
se pretende dotar a los asistentes de herramientas con las que pue-
dan adaptarse a las nuevas demandas del mundo de los negocios; 
proporcionarles las claves para entender, dirigir y gestionar ade-
cuadamente cualquier tipo de empresa; capacitar al alumno para 
la toma de futuras decisiones estratégicas y conferirle las compe-
tencias y habilidades necesarias para ejercer un liderazgo respon-
sable. Para conseguirlo el programa diseñado presta especial aten-
ción a las enseñanzas en liderazgo, inteligencia emocional, gestión 
del conocimiento, capital intelectual y reputación corporativa.

Un excelente cuadro de profesores, su metodología de trabajo 
–basada en el dinamismo, la participación e inter-actuación de los 
alumnos y el “trabajo del caso”–, su proyección internacional y 
los prestigiosos centros educativos coparticipantes –entre los que 
se encuentran varias universidades extranjeras–, serán el comple-
mento ideal para las materias formativas y las prácticas externas en 
empresas y entidades de primer nivel.

PROYECCIÓN INTERNACIONAL

Conscientes de que la actividad empresarial se realiza cada vez más 
en un mundo globalizado, el Master plantea la necesidad de que 
los altos ejecutivos estén plenamente capacitados para afrontar el 
reto que supone el comercio exterior y la internacionalización de 
las compañías, poniendo especial interés en la creación de un eje 
transfronterizo, con el Atlántico como referencia común. 

Para ello se ha diseñado –dentro del programa académico– un 
grupo de materias concretas de promoción exterior, de sesiones 
específicas en lengua inglesa y también, como elemento más des-
tacado, la impartición de conferencias magistrales y talleres es-
pecíficos, que se desarrollarán a lo largo del Arco Atlántico en 
Francia (Burdeos y Pau), Portugal (Bragança Vila-Real y Oporto) 
e Inglaterra (Londres), a través de Universidades y Escuelas de 
Negocio participantes en el Máster.

DESTINATARIOS

El Máster se dirige, fundamentalmente, al personal directivo de 
empresas en ejercicio, que desee compaginar y enriquecer su ac-
tividad laboral con la adquisición de las habilidades necesarias para 
llevar a cabo la administración, gestión y dirección de empresas. 

También podrán cursar el Máster titulados universitarios y, excep-
cionalmente, estudiantes de último curso de carrera que estén bus-
cando su primer empleo. En especial está pensado para Titulados en 
Administración y Dirección de Empresas, Derecho, Ciencias Económi-
cas y Empresariales, Psicología, Relaciones Laborales e Ingenierías.

GRUPO MECAPISA

GRUPO NORTE

GRUPO SIRO

IGLESIAS COMUNICACIÓN

LEX NOVA

LINGOTES ESPECIALES

MERIDIAN COACHING

NERBA

POST-QUAM COSMETIC, SL

SOCIEDAD DE GARANTÍA 
RECÍPROCA IBERAVAL

CON LA COLABORACIÓN DE

ASOCIACIÓN DE MÁRKETING 
DE CASTILLA Y LEÓN

AVECO

CAJA DUERO

COLEGIO OFICIAL DE 
ABOGADOS DE VALLADOLID

COLEGIO OFICIAL DE 
ECONOMISTAS DE VALLADOLID

COLEGIO OFICIAL DE PSICÓLOGOS 
DE CASTILLA Y LEÓN

CECALE

GRUPO COLLOSA 

GRUPO COMMOZIONA

VALLADOLID, 2009-2010

máster

bienvenido a la 
excelencia

CON LA PARTICIPACIÓN DE

IPB Bragança

ISLA de Oporto

UTAD de Vila-Real

OXFORD HOUSE COLLEGE 
de Londres

EOI Escuela de 
Organización Industrial

ESC PAU

IUT Universidad Montesquieu

BORDEAUX MONTESQUIEU
UNIVERSITÉ MONTESQUIEU – BORDEAUX IV

EN-CEU

CON EL APOYO INSTITUCIONAL DE



ÁREAS DEL CURSO

	 I.	 Área de Dirección General y Estratégica. 
	 II.	 Área Económico-Financiera.
	 III.	 Área Jurídico-Fiscal.
	 IV.	 Área de Producción. 
	 V.	 Área de Calidad e Innovación. 
	 VI.	 Área de Recursos Humanos.
	VII.	 Área de Márketing.
	VIII.	 Área de Liderazgo.
	 IX.	� Área de Habilidades Directivas.
	 X.	 Área de Asociación Empresarial.

PRUEBAS DE EVALUACIÓN Y 
ENTREGA DE DIPLOMAS 

·	 Obtendrán el Título correspondiente a 
este Máster, otorgado por la Fundación 
San Pablo CEU quienes resulten evaluados 
positivamente tras el seguimiento regular 
de todas sus actividades.

·	 Se concederá Certificado de Asisten-
cia a quienes hayan seguido con asidui-
dad las enseñanzas. 

·	 El sistema de evaluación se basa en los 
siguientes criterios:

	 –	� Asistencia y participación activa en 
las sesiones lectivas.

	 –	� Superación de las pruebas objetivas 
que se determinen.

	 –	� Realizar las prácticas profesionales en 
la empresa asignada.

	 –	� Elaboración y Defensa de la Memoria 
Final de Master.

·	 La asistencia mínima obligatoria para 
ser evaluado será del 80% de las clases 
teóricas.

COMITÉ DE DIRECCIÓN DEL MÁSTER

Director y coordinador general: 
D. Enrique Espinel Melgar. 
Coordinador Académico de la Fundación San Pablo CEU-CyL

Directores de Área:
	 I.	� Área de Dirección General y Estratégica: 

D. Alejandro Llorente Muñoz. Presidente del Grupo COLLOSA

	 II.	� Área Económico-Financiera: 
D. Juan Carlos de Margarida Sanz. 
Decano del Colegio de Economistas de Valladolid

	 III.	� Área Jurídico-Fiscal: 
D. Jesús Verdugo Alonso. 
Decano del Colegio de Abogados de Valladolid

	 IV.	� Área de Producción: 
D. Vicente Garrido Capa. Presidente de Lingotes Especiales

	 V.	� Área de Calidad e Innovación: 
D. Julio Valles Rojo. Presidente de Iberaval

	 VI.	� Área de Recursos Humanos. 
D. José Rolando Álvarez Valbuena. Presidente del Grupo Norte

	VII.	 �Área de Comunicación y Márketing: 
D. Santiago Sousa Carreira. 
Director del Grupo Commoziona. 
Presidente de la Asociación de Marketing de Castilla y León

	VIII.	� Área de Liderazgo: 
D. Eduardo Montes Velasco. 
Decano del Colegio de Psicólogos de Castilla y León

	 IX.	� Área de Habilidades Directivas: 
Dña. Olga Cuesta Bailez. 
Directora de Meridian Coaching. 
Ex Directiva de la JP Morgan Banca de Londres

	 X.	� Área de Asociación Empresarial: 
D. Jesús Mª Terciado Valls. Presidente de CECALE

Secretaria del Comité de Dirección: 
Dña. M.ª del Carmen Martínez Muñoz. 
Diplomada en Psicología Industrial

DURACIÓN Y 
CALENDARIO DEL CURSO

·	 500 horas en total, repartidas del si-
guiente modo:

	 –	� 250 horas teóricas en aula, inclui-
das las Conferencias Magistrales, a 
cargo de destacadísimos especialistas 
en la materia.

	 –	� 150 horas de prácticas en empre-
sas concertadas.

	 –	� 100 horas para la realización y de-
fensa de la Memoria Final de Más-
ter y Evaluación.

·	 El curso se celebrará desde la 2.ª quin-
cena de Octubre de 2009 a Junio del 
2010.

·	 Las clases presenciales en Valladolid 
tendrán lugar habitualmente los viernes, 
de 17:00 a 21:00 h., y los sábados, de 
10:00 a 14:00 h.

BOLETÍN DE INSCRIPCIÓN

FINANCIACIÓN

·	 Se facilita la financiación del Master en condiciones preferentes 
a través de CAJA DUERO. 

·	 Existe la posibilidad de pago fraccionado. Consultar en la Secre-
taría del Máster.

SELECCIÓN E INSCRIPCIÓN

·	 Habrá un único grupo selectivo y exclusivo, que permita la inte-
racción de todos los participantes.

·	 La matrícula en el curso se formalizará tras la selección de can-
didatos, mediante examen de la titulación aportada en la solicitud 
de admisión, prueba de idiomas y entrevista personal.

·	 Será condición inexcusable para acceder al Master acreditar un 
dominio suficiente de inglés. Se celebrarán varias sesiones acadé-
micas en este idioma.

·	 El período de inscripción para la selección y entrevista concluye 
el 5 de Octubre.

·	 El curso se impartirá con un mínimo de 15 alumnos matricula-
dos.

COSTE DEL CURSO

·	 Matrícula, 6.950 euros. Incluye seguro escolar de accidentes, 
pero no los costes de desplazamiento y alojamiento, para los cua-
les se gestionarán condiciones especiales. 

·	 El importe de la matrícula es deducible del I.R.P.F. o del Impues-
to de Sociedades, según las condiciones marcadas por la ley.

V MÁSTER EN ADMINISTRACIÓN Y 
DIRECCIÓN DE EMPRESAS 
(M.B.A. INTERNACIONAL)

Apellidos

Nombre

Dirección

CP y Localidad

NIF

Teléfono

E-mail

Titulación/profesión

Empresa/Lugar de trabajo

Valladolid, a __________ de _______________________ de 2009

Firma,

Plaza San Pablo, n.º 4 
(Edificio PP. Dominicos) - 47011 Valladolid
Tel. y Fax: 983 331 422
www.ceucyl.com · E-mail: info@ceucyl.com

INFORMACIÓN E INSCRIPCIONES

(Remitir este boletín, debidamente cumplimentado, a Fundación 
San Pablo - Castilla y León, CEU, en la dirección abajo indicada)


